
 

 

Orgullo y derechos: de lo personal a lo organizacional 
30 de julio de 2020 

Informe de actividad 
Proyecto Guate Diversa e Inclusiva 

Visibles, ONG 
 
 

 
Objetivos 

 
Generar un espacio de encuentro, intercambio, aprendizaje colectivo y reflexión entre las y los                           
jóvenes líderes políticos de la Red Transformacción para fortalecer la Red, promover alianzas y                           
acciones colectivas para transformar Guatemala.   

1) Dar a conocer la experiencia personal y organizacional de jóvenes líderes y lideresas                         
LGBTIQ que son parte de la Red Transformacción.  

2) Reflexionar sobre los retos, desafíos, satisfacciones y complejidades del camino                   
político, (desde lo personal hasta lo organizacional) de lxs jóvenes líderes y lideresas                         
LGBTIQ+ en la sociedad guatemalteca. 

3) Reflexionar sobre la importancia de la organización y la participación, especialmente de                       
poblaciones marginalizadas, para garantizar una vida digna a todas las personas y                       
alcanzar sociedad más justas y solidarias.  

 
Descripción y metodología 
 
El 30 de junio de 2020 se tendrá una reunión virtual dirigida a jóvenes de la Red                                 
Transformacción de todo el país, de una hora y treinta minutos a través de la plataforma                               
ZOOM. Contará con la participación de jóvenes líderes y lideresas LGBTIQ+ destatacadxs del                         
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Fecha y horario de reunión:  30/06/20   18:00 a 19:30 hrs.  
Tema:   Orgullo y Derechos: De lo personal a lo organizacional 
Invitado/a + título de 
presentación: 

Jóvenes líderes y lideresas del Proyecto Acción 
Transformadora: 

1. Antonella Barillas, Vicepresidenta de CREAR 
Escuintla.  

2. Cristian Hernández, Director de Diversidad Jalapa. 
3. Clara Vargas, activista LGBTIQ+.    

Moderadores: Daniel Villatoro y Gabriell Duarte de 
Visibles.       

Público:   60 jóvenes de todos los departamentos. 



 

Proyecto Acción Transformadora (PAT) para compartir su experiencia personal y organizativa                     
en torno a su identidad y activismo LGBTIQ+.  
 
En ocasión del 28 de junio, Día Internacional del Orgullo LGBTIQ+, el PAT ha dedicado la                               
reunión nacional de este mes para discutir y reflexionar en torno a esta temática,                           
especialmente desde perspectivas diversas (personas trans, gays y lesbianas, del área rural y                         
urbana, de contextos socioeconómicos distintos) desde una perspectiva política y crítica. Se                       
busca que, por medio de un diálogo guiado por preguntas de un moderador de Visibles, se                               
haga un recorrido por el camino y luchas que enfrenta la comunidad LGBTIQ+, pasando por                             
tres escenarios que se interrelacionan y son parte fundamental del liderazgo transformador: A)                         
lo personal y el entorno cercano, B) el paso hacia la organización, y C) el fortalecimiento de la                                   
organización. La moderación estará a cargo de Visibles, por la experiencia y reconocimiento                         
que tienen en el tema y, además, por ser una de las organizaciones que participaron en el                                 
proceso de fortalecimiento organizacional del PAT.  
 
Propuesta de guía de preguntas:  
 

 
El diálogo durará 45 minutos, por lo que las intervenciones tienen que ser dinámicas y                             
puntuales para que el tiempo permita la interacción entre todxs y llevar un hilo conductor que                               
recorra los tres escenarios planteados. Después se pasará a la parte de preguntas e                           
intercambios (25 minutos) en tres salas de discusión de Zoom para que haya mayor                           
interacción en grupos pequeños; cada sala estará liderada por cada unx de lxs tres panelistas.                             
Los enlaces de las tres salas se pondrán en el chat y cada joven escoge en qué sala quiere                                     
participar. Al final, se tendrá un espacio para conclusiones entre Visibles y el PAT. *Es                             
importante recordar que, al finalizar la exposición de las invitadas, se debe dar un minuto para                               
que las y los participantes llenen el formulario de asistencia Google Form.   

Por ser una reunión periódica de la Red Transformación, esta actividad busca generar un                           
espacio de encuentro, intercambio, aprendizaje colectivo y reflexión entre las y los jóvenes                         
para fortalecer la Red, promover alianzas y acciones colectivas para el desarrollo de la región.  

Agenda 
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Áreas  Preguntas guía 
A) El camino personal  

 

Colocar sugerencias 

B) El camino hacia la 
organización  

 

Colocar sugerencias 

C) El camino hacia el 
fortalecimiento de la 
organización 

Colocar sugerencias 



 

 

 
Convocatoria y registro 
 
La convocatoria se hace por la página de Facebook del Proyecto, Twitter y se difunde a través                                 
de la lista de contactos de la Red Transformacción en Whatsapp y correos electrónicos.  
Registro de participantes: ​https://forms.gle/yQjFA7kZ6BLsjCgn9  
 
 
 
Mensajes 
 
Te invitamos a la próxima reunión virtual de la Red Transformacción a nivel nacional. El tema                               
será Orgullo y Derechos: De lo personal a lo organizacional” con ocasión del 28 de junio, Día                                 
Internacional del Orgullo LGBTIQ+.  
Contaremos con la participación de jóvenes líderes y lideresas del Proyecto Acción                       
Transformadora: Antonella Barillas, Vicepresidenta de CREAR Escuintla; Cristian Hernández,                 
Director de Diversidad Jalapa y Clara Vargas, activista LGBTIQ+; y como moderadores: Daniel                         
Villatoro y Gabriell Duarte de Visibles.       
¿Cuándo? Jueves 30 de junio 
¿Hora? 18:00 a 19:30 horas.  
Para participar, llená el siguiente formulario: ​https://forms.gle/yQjFA7kZ6BLsjCgn9 
Luego te enviaremos el enlace para ingresar a la reunión a través de la plataforma ZOOM.  
 
Mensaje de confirmación 
 
Será un gusto contar contigo en nuestra reunión virtual, la cual se realizará a través de la                                 
plataforma ZOOM.  
¿Cómo utilizarla? Ingresá al link de la reunión: ​XXX. ​Una vez allí, tendrás dos opciones "Unirse                             
a la reunión (Join the meeting)" o "Descargar ZOOM (Download ZOOM)", elegí cualquiera de las                             
opciones, ya que podés descargar la aplicación (tomará un minuto nada más) o ingresar a la                               
reunión desde la web (desde tu computadora, celular o tableta).  
 
https://us02web.zoom.us/j/89803973819?pwd=bXUvY0J6bHBZYXJLTUsyc3BjRkVxdz09 

Contraseña ​109222 

3 
 

Hora  Duración  Actividad 
18:00-18:05  5  Bienvenida e introducción  
18:05-18:50  45  Diálogo  
18:50-18:55  5  Espacio para llenar Google Form. 

Envío a salas para espacio de preguntas e intercambios. 
18:55-19:20  25  Espacio de preguntas e intercambios en salas. 
19:20-19:30  10  Conclusiones y cierre  

https://forms.gle/yQjFA7kZ6BLsjCgn9?fbclid=IwAR09H1yc5SSdIjYtaw1QG7r8uAXT4aMJl8kB0gtbt6r0LH8KeFXKcjgDYKc
https://forms.gle/yQjFA7kZ6BLsjCgn9?fbclid=IwAR09H1yc5SSdIjYtaw1QG7r8uAXT4aMJl8kB0gtbt6r0LH8KeFXKcjgDYKc
https://us02web.zoom.us/j/89803973819?pwd=bXUvY0J6bHBZYXJLTUsyc3BjRkVxdz09

